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Програма

І засідання обласної творчої майстерні

 в системі науково - методичної роботи
Науково-методичний супровід
сучасної роботи ГПД та пришкільного літнього табору
в початковій школі
(кафедра педагогіки та психології ЛОІППО)

7 травня  2014 р.

м. Луганськ
Щиро вітаємо членів творчої майстерні!

«Групи продовженого дня за своєю ідеєю - дуже цінна форма виховання. Саме тут створюються сприятливі умови 

для того постійного духовного спілкування вихователя

 і дітей, без якого немислиме виховання
 емоційної культури»

                                                                     ( В.О. Сухомлинський)
             Вихователь ГПД – організатор навчання, 
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       праці,

                                                         відпочинку дітей у групі

Правильна організація діяльності ГПД

дає можливість створити систему роботи,
яка сприятиме
· формуванню розвивального середовища,

· гармонійному об'єднанню навчання і виховання,

· надання кваліфікованої допомоги учням у
виконанні завдань,

· організації позанавчальної діяльності та дозвілля
дітей відповідно до їх інтересів та побажань,

· збереження та зміцнення здоров'я,

· формуванню життєво компетентної особистості.

порядок роботи
ВИСТУПИ

1. Актуальні питання роботи ГПД  та пришкільних таборів  в умовах розвитку сучасної початкової освіти
                                   Сагіна Наталія Станіславівна,

                         методист кафедри педагогіки та психології 

      Луганського обласного інституту 

                                   післядипломної педагогічної освіти

2. Нормативно - правове та методичне забезпечення організації

та успішного функціонування ГПД   в сучасних умовах в початковій школі

3. Основні напрямки роботи  вихователя ГПД  початкової школи  та їх реалізація на засадах компетентнісного підходу. Особливості 

режиму дня в ГПД.
4. Методичні рекомендації  щодо особливостей  планування  роботи вихователя  ГПД в школі І ступені

             Новикова Наталія В’ячеславівна,

     методист Лутугинської РКУ

      «Методичний кабінет освіти»

5. Сучасні інноваційні підходи  щодо організації  дозвілля та самопідготовки молодших школярів в ГПД
       Дібрівна Наталія Григорівна,
     член районної творчої групи,

  вчитель початкових класів 

        КЗ «Розкішнянський НВК-ДНЗ»

6. Нормативне забезпечення  та методичні  рекомендації щодо організація роботи пришкільних таборів для учнів початкових класів
                                       Водінова Світлана Іванівна,

                                       керівник районного методичного об'єднання

     вчителів початкових класів,

   учитель початкових класів

                                      КЗ «Успенська ЗОШ № 3 І-ІІІ ст.»
7.Обговорення виступів, пропозиції членів творчої майстерні
Група продовженого дня - одна із форм виховання дітей, яка допомагає організувати найсприятливіші умови для 

їхнього відпочинку, навчання і виховання, поєднання навчально-виховної роботи на уроках і в позаурочний час. 

Вона забезпе​чує, враховуючи вікові особливості, їхній розумовий, мораль​ний, естетичний, фізичний, духовний розвиток, 

створює умови для організації продуктивної 

праці, відкриває можливості все​бічного виявлення 

і розвитку індивідуальних  здібностей, запи​тів та інтересів дітей.

Основні  завдання  групи продовженого дня:

· організація самостійної   роботи   учнів  із  закріплення  та поглиблення знань, умінь та навичок, набутих на уроках;

· створення сприятливих   умов   для   формування   учнівського колективу та надання кваліфікованої допомоги учням у підготовці
 до уроків  і   виконанні домашніх завдань;

· організація індивідуальної,  групової та  колективної  роботи учнів;

· організація дозвілля учнів;

· формування в учнів ціннісних орієнтацій;

· здійснення заходів,  спрямованих  на  збереження та зміцнення здоров'я учнів,  на їх психічний  та  фізичний  розвиток,  набуття навичок здорового способу життя;

· виховання позитивного ставлення до суспільно-корисної праці;

· надання допомоги  батькам  або  особам,  які їх замінюють, 

             у вихованні учнів.

